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PRISHTINA

Bazuar né nenin 17 pika b) dhe j) e Statutit t&¢ NPL “Stacioni i Autobuséve” SH.A.Prishting, neni
8 i Ligjit 03/L-212 i Punés, Udhézimit Administrativ MFPT - NR. 01/2024 Pér Rregullimin e
Procedurave té Konkursit né Sektorin Publik, Rregullores nr.02/693 daté 17.05.2019 pér
Organizimin e Brendshém, Sistematizimin dhe Pérshkrimin e Vendeve té Punés, Rregulloren
nr.02/527 dt.25.06.2018 pér pércaktimin e pagés dhe céshtjeve tjera té suksesit té punés sé
punétorécve té NPL “Stacioni i Autobuséve” SH.A.Prishtingé té plotésuar/ndryshuar me
rregulloren nr.02/1119 dt.16.07.2019, si dhe Vendimin nr.02/681 daté 16.04.2024,pika 2., UD
Kryeshefi Ekzekutiv. SHPALL:

KONKURS | JASHTEM

Pozita e Punés: Asistent i sistemit té digjitalizimit dhe Tl-sé — 1 Pozité pune.

Kohézgjatja e Kontratés sé punés: Me Kohé te Pacaktuar ndérsa puna provuese 1(njé) muaj;

Paga Mujore: 610.00€.

Pérshkrmi_gjeneral: Pér mirémbajtjen e sistemit operativ te teknologjisé sé€ instaluar ne
ndérmarrje.

Detyrat dhe pérgjeqgjésit:

e Té& kontribuoje né planifikimin dhe mbarévajtien e punés té sistemit operativ dhe
Pajisjeve né pérgjithési té cilat kane te b&jné me teknologjiné e instaluar né ndérmarrje;
e Kryen edhe puné tjera nga fushé veprimtaria e vet dhe puné tjera sipas kérkesés sé KE.

Kualifikimet dhe Aftésité:

« Bachelor i shkencave inxhinierike, kompjuterike ose kualifikim ekuvalent nga fusha IT;

e 2 (dy) vite pérvoj pune né sistemin e té& dhénave numerike (databazé etj) apo té
ngjajshme;

e Njohja e sistemit té rrieteve operative softwerike e domosdoshme;

e Njohja e gjuhéve lokale dhe té huaja e preferueshme.

Dokumentacioni i nevojshém pér aplikim:

Aplikacioni i Punésimit té plotésuar;

CV e aplikantit.

Dokumentin e identifikimit - letérnjoftimin te kopjuar.

Déshmia e kualifikimit shkollor;

Kopjet e certifikatave, referencave tiera profesionale qé& ndérlidhen me pozitén gé
aplikoni.

Dé&shmit mbi pérvojen e punés té déshmuar me Trust.

aobhwbh=

o



7. Déshminé nga Gjykata kompetente g€ nuk éshté duke u zhvilluar procedure penale ndaj
tij/saj, jo mé e vjetér se gjashté (6) muaj.
8. Certifikatén e Lindjes (jo mé e vjetér se 6 muaj);

Ményra e aplikimit:

e Aplikimi pér konkursin e shpallur duhet t& behet vetém né meényré elektronike,
aplikacioni merret ne fagen zyrtare te ndérmarrjes www.sap-rks.com — vegza “Konkurse”
dhe dorézohet né adresén elektronike: konkurse@sap-rks.com:

¢ Dokumentet duhet t& bashkangjiten sipas kérkesave té& konkursit.

* Pas aplikimit t& sukseséshem do t& pranoni njé email konfirmues.

* Té drejté aplikimi pér kété konkurs kané té gjithé qytetarét e Republikés sé Kosovés pa
dallim;

e Ndérmarrja ofron mundési té& barabarta, inkurajon dhe promovon angazhimin e
punétoréve te rinj;

Ményra e vlersimit dhe kriteret e poentimit:

* Ményra e vlerésimit do t& b&het n& bazé ta UA MFPT NR.01/2024 neni 12 pika 1,
neni 13 pika 1 dhe pika 3.

* Vlersimi i kandidatéve zhvillohet neépérmjet testimit me shkrim dhe intervistimit.
e Jetéshkrimi(CV) vlersohet deri neé dhjeté (10) piké, ku testi me shkrim viersohet deri
né shtatédhjeté (70) piké, dhe intervistimi deri ne njézet(20) piké.

Kalendari i pérafért i pérfundimit i procedurés sé rekrutimit:

e Bazuar né UA 01/2024 neni 7 pika 1.11, pocedura e rekrutimit pér pozitén e punés
“Asistent i sistemit té digjitalizimit dhe Tl-s&” pritet t€ perfundoj pérafersisht brenda 96
ditéve.

Ményra e njioftimit pér rezultatet e konkursit:
* Kandidatét pér rezultatet e fazave te procedurés sé rekrutimit do njoftohen né ményré
individuale ne formén elektronike.

Konkursi éshté i hapur 15 dité nga dita e publikimit nga dt:17.05.2024 deri mé
daté:31.05.2024 né ora: 24:00.

Vérejtje: Dokumentet e pa kompletuara, si dhe ato qé& arrijné pas skadimit t& afatit t& konkursit
nuk do té shqyrtohen.



SPOLJNI KONKURS

Radno mesto: Asistent za digitalizaciju i IT sistem — 1 radno mesto.

Trajanje ugovora o radu: Na neodredeno vréme, a probni rad 1 traje (jedan) mesec:

Meseéna plata: 610,00 evra

Opsti opis: Odrzavanje operativnog sistema tehnologije instalirane u preduzedu.

DuzZnosti i odgovornosti:

e Doprinosi planiranju i vodenju rada operativnog sistema i cele opreme koja se odnosi na
tehnologiju instaliranu u preduzecu;

* Obavlja i druge poslove iz oblasti sopstvene delatnosti i druge poslove na zahtev ID-a.

Kvalifikacije i vestine:

* Diplomirani inZenjer, za racunarstvo ili ekvivalentna kvalifikacija iz IT oblasti:

¢ 2 (dve) godine radnog iskustva u sistemu numerickih podataka (baza podataka itd.) ili
sli¢no;
Poznavanje mreznog sistema operativnog softvera je neophodno;

* Pozeljno poznavanje domacih i stranih jezika.

Potrebna dokumentacija za prijavu:

Popunjena prijava za zaposljavanje;

CV kandidata.

Identifikacioni dokument - kopija licne karte.

Dokaz o skolskoj kvalifikaciji;

Kopije sertifikata, druge strucne reference vezane za poziciju za koju se prijavijujete.
Dokazi o radnom iskustvu dokazani Trustom.

Dokaz nadleznog suda da se protiv njega/nje ne vodi kriviéni postupak, ne stariji od $est
(6) meseci.

Izvod iz mati¢ne knjige rodenih (ne stariji od 6 meseci);
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Nacin prijavljivanja:

 Prijava na raspisani konkurs vrsi se iskljucivo elektronskim putem, a prijava se prima na
zvaniénoj internet stranici preduzeca www.sap-rks.com — link ,Konkursi® i dostavlja se na
elektronsku adresu: konkurse@sap-rks.com;

e Dokumenti moraju biti priloZzeni u skladu sa uslovima konkursa.

e Nakon uspesne prijave primic¢ete imejl potvrde.

e Svi gradani Republike Kosovo imaju pravo da se prijave na ovaj konkurs bez razlike;
e Preduzeée pruza jednake mogucnosti, podstice i promovise angazovanje mladih
radnika;

Nacin procene i kriteriji bodovanja:

e Nagin procene ée se zasnivati na AU MFRT BR. 01/2024 ¢lan 12. tacka 1, ¢lan 13.
tacka 1. i tacka 3.

e Procena kandidata se vrsi putem pismenog testa i intervjua.

 Biografija (CV) se procenjuje do deset (10) bodova, a pismeni test se procenjuje do
sedamdeset (70) bodova, dok intervju do dvadeset (20) bodova.

Priblizni kalendar za okonéanje postupka zaposljavanja:

e Na osnovu UA 01/2024 &lana 7. tacka 1.11, ocekuje se da ¢e postupak zapo$ljavanja za
radno mesto ,Asistent za digitalizaciju i IT sistem* biti okonéan priblizno u roku od 96
dana.

Nacin objavljivanja rezultata konkursa:

e Kandidati o rezultatima faza postupka zaposljavanja bice pojedinacno obavesteni u
elektronskom obliku.

Konkurs je otvoren 15 dana od dana objavljivanja od 17.05.2024 do 31.05.2024. godine do
24:00 casova.

Napomena: Nepotpuni dokumenti, kao i oni koji pristignu nakon isteka roka konkursa, nece se
razmatrati.



